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ARDIZIO MARCO
VIA SOLFERINO, 15 - 28100 NOVARA

ltaliana

3J settembre 1968

Da aprile 2015 ad oggi.

ATAP Sp.A. - C.so G.A. Rivetti 8/b - 13900 Biella

Trasporto Pubblico Locale di Persone e altri servizi di trasporto persone,

Dirigente Amministrativo.

Dirigente amministrativo e finanziario dell'azienda, sovrintende fra Faltro I'ufficio contabilita al
fine di garantire il corretto adempimento di tutte le scadenze civilistiche e fiscali, compresa la
predisposizione del progetto di bilancio annuale da presentare per I'approvazione al Consiglio di
Amministrazione;

Nel corso dei primi mesi del 2018 responsabile del progetto volto al'adeguamento
dell'organizzazione interna, delle procedure e degli atti aziendali ai nuovi obblighi rinvenienti in
materia di protezione dei dati personali, in compliance con il nuovo Regolamento UE 679/2016;
Nel corso del 2017 incaricato di implementare all'interno dell'azienda un nuovo sistema di
controllo di gestione finalizzato alla predisposizione di report economico finanziari.

Nel 2016 responsabile per I'implementazione in azienda del nuovo sistema di bigliettazione
elettronica integrata regionale, controllo della flotta e videosorveglianza a bordo dei mezzi.
Progetto volto a informatizzare lintera gestione del servizio di Trasporto Pubblico di persone
mediante flussi elettronici di informazioni relative sia al servizio erogato sia alle vendite effettuate
sia allutilizzo del servizio da parte dell'utenza.

Nel 2016 incaricato di sviluppare ed implementare il Piano anticorruzione dell'azienda ai sensi
della Legge 190/2012 e del D.Lgs. 33/2013. Dal 2016 Responsabile per I'anticorruzione e la
trasparenza aziendale, coordina fra I'alfro le attivita di verifica e controllo interno ed i rapporti con
I'Organismo di vigilanza.

Nel 2015 responsabile del progetto volto all'installazione e allawvio di un nuovo servizio
informatizzato di gestione della sosta per conto del Comune di Vercelli e del connesso servizio
di bike sharing.



*Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
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» Tipo di impiego
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Dal novembre 2011 ad aprile 2015

ATAP S.p.A. - C.s0 G.A. Rivetti 8/b - 13900 Biella

Trasporto Pubblico Locale di Persone e altri servizi di trasporto persone.

Dirigente Tecnico.

Responsabile tecnico per le attivitd di manutenzione relative agli automezzi e agli impianti e
dotazioni aziendali, comprese la verifica ed il controllo della corretia applicazione e gestione
delle procedure aziendali in essere;

Nel 2014 responsabile del progetto volto all'adozione di un Modello Organizzativo e Gestionale
ai sensi del D.Lgs. 231/2001. Dal 2014 Responsabile per la gestione e I'aggiornamento del
MOG, coordina le attivita di verifica e controllo intemo ed i rapporti con I'Organismo di Vigilanza
esterno.

Dal 2012 al 2016 Auditor interno del Sistema di Gestione Integrato ai fini della qualita (1SO
9001), ambiente (1ISO 14001) e salute e sicurezza sul lavoro (BS OH SAS 18001);

Dal 2012 Responsabile Privacy ex D.Lgs. 30/06/2003 nr. 196 per conto dell'azienda.

Dal 2011 responsabile dell'ufficio acquisti e contratti @ Responsabile Unico delle Procedure di
acquisto ad evidenza pubblica dell'azienda ai sensi del D.Lgs. 163/2006, ora D.Lgs. 50/2016.

Dal gennaio 2001 a ottobre 2011

SUN S.p.A. - Via Generali, 25 - 28100 Novara

Trasporto Pubblico Locale di Persone e Gestione attivita connesse alla sosta.

0 Dal 1 dicembre 2004 al novembre 2011, Dirigente Amministrativo.
0 Dal 1 agosto 2001 al novembre 2004, Responsabile Amministrativo, Quadro.
Q@ Dal 23 gennaic 2001 al 31 luglio 2001, Capo Ripartizione Livello 2°,

Dal 1 dicembra 2004 Direttore Amministrativo & Finanziario, incaricato in particolare;

= di garantire il corretto adempimento di tutte le scadenze civilistiche e fiscali, compresa la
predisposizione del progetto di bilancio da presentare per I'approvazione al Consiglio di
Amministrazione;

o responsabile dell'ufficio personale e della corretta gestione del contratto di lavoro
aziendale, compreso lincarico di esercitare il potere disciplinare;

» responsabile dellufficio contratti e, dal luglio 2006, responsabile unico delle procedure ad
evidenza pubblica dell'azienda.

e dal 2008 incaricato di affiancare il Presidente del Consiglio di Amministrazione nella
gestione delle relazioni industriali dell'azienda.

Durante |'esperienza lavorativa in SUN S.p.A. & stato titolare anche dei seguenti incarichi:

o dal 2009 responsabile della qualita aziendale;

» nellanno 2008 responsabile del gruppo di lavoro aziendale istituito per la partecipazione
alla procedura di gara ad evidenza pubblica per I'affidamento del servizio pubblico locale
della Conurbazione di Novara;

¢ nell'anno 2007 responsabile dell'operazione di scorporo aziendale finalizzata alla creazione
di una new company nell'ambito del gruppo Comune di Novara;

e nel'anno 2006/2007 incaricato di gestire il processo di certificazione della qualita aziendale
ai sensi della normativa UNI EN SO 9001,

¢ dal 2002 incaricato di gestire le attivita di budgeting e reporting dell’azienda;

o dal gennaio 2001 incaricato dellimplementazione del nuovo software gestionale
dell'azienda, a seguito del quale & stato creato il sistema di reporting e controllo di gestione
della societa.
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Dal 1 maggio 1998 al 19 gennaio 2001

Euroresins S.r.l. - Via per Filago - 30035 Filago (BG)
Societa distributrice allingrosso di prodotti chimici, appartenente al gruppo DSM, multinazionale
olandese operante per lo pill nel settore della chimica.

Responsabile amministrativo e controller di stabilimento, inquadrato con contratto di lavoro
dipendente settore chimica.

Impiegato alle dirette dipendenze dell'’Amministratore Delegato, incaricato di definire e
sviluppare le procedure amministrative e gestionali dellazienda, le attivita di budgeting e
reporting, il controllo del corretto adempimento di tutte le scadenze civilistiche e fiscali, la tenuta
e l'aggiornamento dei libri sociali, oltreché la gestione degli scaduti ed il controllo e recupero del
credito.

Membro del gruppo di lavoro impegnate nello sviluppo del software gestionale relativo al settore
della "Distribution” del Gruppo.

Dal 1996 al 1998

Studio Genoni Dott. Giuseppe - Baluardo Partigiani 2/b - 28100 Novara

Studio di consulenza aziendale e fiscale
Libera Professione di Dottore Commercialista

Atfivita di controllo e verifica su contabilita di aziende di medie dimensioni, predisposizione
bilanci e dichiarazioni dei redditi di societa di capitali, analisi e soluzione di problematiche in
materia di IVA e sul commercio estero, predisposizione dichiarazioni IVA relative a societa di
capitali, consulenza fiscale ed aziendale in genere;

Dal 1995 al 1996

Studio Commercialisti Associati - Via Regaldi - 28100 Novara

Studio di consulenza aziendale, fiscale e del lavoro

Praticante Commercialista
Impiegato in attivita di redazione delle dichiarazioni dei redditi di persone fisiche e societa di
persone, tenuta contabilita e consulenza fiscale in genere.

Aprile 2009

ANCIS - Associazione Nazionale per la Certificazione e la Qualita delle Imprese di Servizi



+ Qualifica conseguita Auditor interni di Sistemi di gestione per la qualita.

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Iscrizione al nr. 58 del Registro CEPAS dei corsi qualificati

* Date (da - a) Dal 1999
* Qualifica conseguita Iscrizione Registro Revisori Contabili

* Date (da-a) Dal 1996
+ Qualifica conseguita Iscrizione Ordine Dottori Commercialisti di Novara

+ Qualifica conseguita Nel 1994 Diploma di Laurea in Economia e Commercio.
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INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 07/04/2015

Da 02 marzo 2009
al 06/04/2015

Da ottobre 2005
amarzo 2009

Da aprile 2001
a seftembre 2005

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
Marzo 2017

Novembre 2016

Curriculum Vitae Massimo Viana

Massimo Viana

¢

-

Dl

Sesso Maschio | Data di nascita 13/04/1975 | Nazionalita ltaliana

Dispensato dal servizio militare in base al DPCM 8 febbraio 2001 {pubblicato in
G.U. 19/02/2001)

Responsabile Area tecnica con qualifica di Quadro
A.T.A.P. Azienda Trasporti Automohbilistici Pubblici delle Province di Biella e Vercelli
S.p.A. c.so GA, Rivetti 8/b 13900 Biella

» Responsabile Tecnico

» Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi del D, Igs. 81/08 e smi

«Responsabile controllo e coordinamento attivita manutentive su materiali
contenenti amianto

= Da aprile 2017 Energy Manager

Attivita o settore Azienda Trasporti Pubblici

Responsabile ufficio controllo ambiente e sicurezza con qualifica di responsabile

unita techica-amministrativa a parametro 250

A.TA.P. Azienda Trasporti Automobilistici Pubblici delle Province di Biella e Vercelli

S.p.A. c.so GA. Rivetti 8/b 13900 Biella

=~ Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione ai sensi del D. lgs. 81/08 e smi

= Responsabile controllo e coordinamento attiviita manutentive su materiali
contenenti amianto

Attivita o settore Azienda Trasporti Pubblici

Addetto servizi generali

Vitale Barberis Canonico S.p.A. via Provinciale fraz. Pratrivero Trivero (B)

* Addetto Servizio Prevenzione e Protezione

« Collaboratore responsabile ufficio per le attivita inerenti la gestione delle strutture
e dei rifiuti

Attivita o settore settore Tessile — lanificio a ciclo completo

Addetto ufficio tecnico

OBEM 38pA Strada della Brignana Biella

« Addetto al collaudo di macchine da tintoria in pressione
Attivita o settore settore metalmeccanico- officina meccanica

Corso di formazione per Energy Manager ed auditor energetico (40 ore)
presso ASSTRA Service (Roma)

Corso aggiornamento per auditor interni di sistemi di gestione Ambientale (16
ore) (valido per aggiornamento normativo UNI EN ISO 14001:2015)
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Oftobre 2016

Febbraio Marzo 215

Oftobre 2014

Agosto 2014

Aprile Maggio 2014
Giugno 2012
Settembre 2010
Aprile 2010

Aprile Maggio 2009
2003

2000

1994

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze professionali

Curriculum Vitae Sostituire can Nome (i) Cognome (i)

Corso aggiornamento per auditor interni di sistemi di gestione per la Qualita
(16 ore) (valido per aggiornamento normativo UNI EN SO 9001:2015)
Corso di formazione per supervisore dei lavori di manutenzione (64 ore)
presso ASSTRA Service (Roma)

Rilasciato CERTIFICATO DI LIVELLO 2 (n. 758/MAN/C) come supervisore
dei lavori di manutenzione rilasciato dal CICPND SERVIZI S.R.L.
(26/06/2015)

Corso di formazione ed addestramento per lavori in ambienti sospetti di
inguinamento o confinati (8 ore) presso Gruppo Marazzato Borgo Vercelli
(VC)

Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) (60 ore) (ATECO 3,4,5,7) presso Megaitaliamedia
Corso di formazione per formatori ai sensi del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. (24
ore) presso CRAB Medicina Ambiente di Biella

Corso di formazione per Auditor Interni di sistemi di gestione salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro presso ANCIS Milano

Corso di formazione qualificato CEPAS per Auditor Interni di sistemi di
gestione ambientale (24 ore) presso ANCIS Milano

Corso di formazione qualificato CEPAS per Auditor interni di sistemi di
gestione per [a qualita (24 ore) presso ANCIS Milano

Corso di formazione per Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) modulo C (24 ore) presso CRAB Medicina Ambiente di Biella
Laurea in Ingegneria Industriale (10) corso di laurea in ingegneria Chimica
conseguita presso il Politecnico di Torino

Diploma di laurea di 1° grado in ingegneria chimica presso Politecnico di
Torino

Maturita scientifica presso liceo Scientifico A. Avogadro Biella

ITALIANO
COMPRENSIONE f PARLATO PRgggﬂz_‘gNE
o e . SORITIR
Ascolto | Leftura | nterazione | o |
Sufficiente Sufficiente Sufficiente Sufficiente
A1/A2 A1/A2 A1/A2 Kgg  SUPRIGIENTE

Livelli A1/A2; Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

«conoscenza dei sistemi di gestione per la qualita ambiente e sicurezza

= conoscenza dell'organizzazione e della gestione delle attivitd manutentive su
autobus

» conoscenza della normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro

= conoscenza della normativa ambientale e della gestione delle risorse dei relativi
impatti
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Curriculum Vitae Massimo Viana

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione s . J— .
delle Comum Creamene . Sicurezza | S!soluzwng
T cazione di Contenuti | | i problemi
. . Utente Utente | Utente - Utente
Whenleeinisimedio intermedio  intermedio | intermedio intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

= Padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, database access)

Patente diguida B

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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DAL PONTE ANDREA
VIA RINALDO RIGOLA, 43 13900 BIELLA - ITALIA

[taliana

09/06/1977

Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Milano dal 29/10/2008
Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Milano dal 27/02/2013

DAL 01/09/2015

Azienda Trasporti Automohilistici Pubblici delle provincie di Biella e Vercelli S.p.A.
C.so Guido albero Rivetti, 8/b — 13900 BIELLA

Trasporto pubblico locale

Impiegato

Ufficio Programmazione Movimento: Coordinatore d'Ufficio

Ufficio Sinistri

Ufficio Controlle Rete — Sistema AVM

Auditor interno Sistema Gestione Integrato Qualita — Ambiente (I5090041-1S014001)

04/2014 - 08/2015

Chiorino S.p.A.

Via Sant’'Agata, 9 - 13900 BIELLA

Industria Gomma e Materie plastiche — Produzione di nastri e cinghie di trasporto
Impiegato

Project Manager

102013 - 04/2014

P.M. Bl - Project Management Biella S.r.l., Biella
Via della Repubblica, 29 - 13900 BIELLA
Costruzioni — Consulenze di Project Management
Collaboratore Consulente

Project Manager
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* Tipo di impiego
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» Date (da- a)
* Nome e indirizzo del datore di
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» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipa di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE

* Date (da- a)
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o formazione
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o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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06/2012 -~ 11/2012
IMMOBILIARE PUNTA ROSSA S.r.l.
Via Sebeto, 3 - 20123 MILANO

Immobiliare di lusso — Manutenzioni e ristrutturazioni civili ed impiantistiche

Impiegato
Coordinamento manutenzioni civili ed impiantistiche

01/2011 - 12/2011

Gruppo Kinexia - VOLTEO ENERGIE S.p.A.

Via Giuseppe Bensi, 12/3 - 20152 MILANO

Energia — Costruzione e gestione impianti da fonti rinnovabili
Impiegato

Project Manager

11/2009 - 01/2011

Gruppo Afin - UNENDO ENERGIA S.p.A., Milano (ltalia)
Via Robert Koch 1.2 Torre A - 20152 MILANO

Energia — Costruzione e gestione impianti da fonti rinnovabili
Impiegato

Project Manager

06/2008 - 11/2009

Gruppo Ligresti - .C.E.IN. - IM.CO. S.p.A.
Via Antonio Locatelli, 1 - 20124 MILANO
Costruzioni - Impresa generale di costruzioni
Impiegato

Area generale di controllo e contabilita lavori.

01/2003 - 06/2008
G.D.M. COSTRUZIONI S.p.A.

Via Giuseppe Di Vittorio, 29 - 20068 PESCHIERA BORROMEO (M)

Costruzioni — Impresa generale di costruzioni
Impiegato
Ufficio tecnico di cantiere. Contabilita Lavori.

Prima Sessione 2008

Politecnico di Torino - Superamento Esame di stato per abilitazione professionale

24/05/2007

Laurea Ingegneria Civile indirizzo Infrastrutture e Trasporti presso Politecnico di Torino

(Ord. Previgente D.M. 509/99)

A.s. 1995/1996
Maturita scientifica



FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
s Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

PATENTE O PATENT

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Attestato Addetto primo soccorso aziendale D.M. n.388/2003 - DLgs 106/09 -
ottobre 2017

ANCIS - Corsa di Formazione UNI EN 1SO 14001:2015 — 06/09/2017

Auditor interna di Sistemi di Gestione Ambientale - Corso Formazione nr, 72 CEPAS
ANCIS — UNI EN ISO 19011:2012 agg.to al modello normative UNI EN ISO
14001:2015 — novembre 2016

Auditor intermo di Sistemi di Gestione per la Qualita — Corso Formazione nr, 58
CEPAS ANCIS - UNI EN SO 19011:2012 agg.to al modello normativo UNI EN 1SO
9001:2015 - ottobre 2016

Attestato Addetto antincendio rischio medio art.37 comma 9 DLgs §1/08 - 09/09 e
14/09/2016

Attestato Corso per la formazione degli operatori del settore alimentare (HACCP) -
Reg. CE 852/2004

Attestato Corsa 120 ore in Materia di Sicurezza (art.10 Legge 494/96): Coordinatore
per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (CSP/CSE) in attesa Corso di

aggiornamento a Titolo IV DLgs 81/08

SPAGNOLO

BUONO

ELEMENTARE
ELEMENTARE

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE






